
 

 

 

　

一、出席報告：

    社友人數：........................................36人

    出席人數：........................................19人

    出國人數：.........................................4人

    缺席人數：........................................11人

    補出席人數︰.......................................2人

    出席率：..........................................70％

二、出國社友：

    CNC、Jerry、Peter、P.P.Tea

三、缺席社友：

　　Andy、Banker、P.P.Bowling、Insurance、Modo、Monitor、

    Mark、P.P.PCB、Richard、Sofa、Trading

四、補出席社友：
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例 會 事 報項 告

  ◎12月16日(星期五)

  ◎第708次例會

  ◎常年大會

  ◎第十四屆：十二月理事會

  ◎第十五屆：臨時理事會

本週例會本週例會本週例會本週例會

◎12月24日(星期五)

◎第709次例會

◎新北市第二、四、七分區

  十七扶輪社聯合例會

◎時間：中午11：30註冊/用餐

        下午12：30開會

◎地點：新北市農會

下週例會下週例會下週例會下週例會

【職業分類上的限制】

除宗教、新聞事業與外交等類別外，某一職業分類本社如巳有五名

或以上之現職社員時，不得再選與該職業分類之人士為社員，除非

本社社員人數超過50名，在此情況下本社得選擇任何人為某一職業

分類之現職社員，只要最終該職業分類之合計社員人數不得列入職

業分類之社員總人數計算。儘管有上述限制，如社員變更職業分類

，本社得在新的職業分類下繼續保持其社員資格。

採取各行對人數的限制原則來組織扶輪社的理由：

1.使扶輪社成為社區中職業生活的真正橫斷面。

2.避免扶輪社為某一事業團體所控制。

3.促使各種不同行業人士的聯誼變成可能。

陳峻德  社友

蔡明珠  夫人

(C.P.Tousi)

65.12.16.

凌見臣  社友夫人

(P.P.Lawyer)

55.12.16.


